
1 Im Auftrag von VMware befragte Vanson Bourne im März und April 2020 2.250 Entscheidungsträger in der EMEA-Region, darunter 
Unternehmensverantwortliche, IT-Verantwortliche sowie Anwendungsentwickler.

2 Leistungsstarke Unternehmen in Europa haben ein jährliches Umsatzwachstum von mehr als 15%, leistungsschwache Unternehmen 
ein jährliches Umsatzwachstum von 0% oder weniger im Vergleich zum Vorjahreszeitraum.
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Wettbewerbsvorteil App-Entwicklungstempo
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in die Produktion 

66% 41%

Unternehmen sind erfolgreicher, wenn Führungskräfte 

über ein gutes technologisches Verständnis verfügen

*High-performing organizations are those growing 15%+ per year and under-performing organizations are those growing -1% per year.

3 Vorteile für deutsche Unternehmen durch 

technologisch versierte Führungskräfte: 

Steigerung des 

Innovationspotentials  

höhere Effizienz 

des Unternehmens 
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Unternehmenserfolg

41%

51%

39%

bessere            

Kundenerfahrung 28%

4 Unternehmen ohne moderne Apps können Kunden 

kein hervorragendes Nutzererlebnis bieten, dies bestätigen: 

79%
der Entwickler und 

IT-Leiter 

in Deutschland 

5 Moderne Anwendungen steigern Leistung und 

Widerstandsfähigkeit von deutschen Unternehmen 

mit folgenden Möglichkeiten:

Zuhause oder 

unterwegs arbeiten  

zuverlässiger Betrieb 

der IT-Systeme 

auf die sich wandelnde 

Arbeitssituation adäquat 

reagieren 

40%

43%

35%

Weitere Informationen:

Wenn Sie, wie der Großteil der Befragten, der Meinung sind, dass 

Unternehmen ohne Modernisierung ihrer Apps nicht in der Lage sein werden, ihren 

Kunden ein hervorragendes Nutzererlebnis zu bieten, sollten Sie die Qualifikationen 

Ihrer Führungskräfte unter die Lupe nehmen.

Technologisch versierte Führungskräfte können Kunden dank moderner Anwend-

ungen eine Digital-First-Erfahrung bieten – powered by VMware.

https://blogs.vmware.com/emea/de/

60%
der deutschen 

Befragten

stimmen zu

Mitarbeiter tragen maßgeblich zum Erfolg eines Unternehmens bei. Einen 

großen Wettbewerbsvorteil haben Unternehmen mit Führungskräften, die 

in punkto Technologie bewandert sind, so das Ergebnis einer europaweiten 

Studie1, die vor und während der COVID-19-Pandemie durchgeführt wurde. 

Wollen Unternehmen die digitale Transformation vorantreiben, sollten sie 

ihr Management-Team um eine Führungspersönlichkeit mit Erfahrung in der 

App- oder Software-Entwicklung erweitern.

Nur CEOs mit Technologie im Blut 

werden im digitalen Zeitalter 

Erfolg haben  
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In leistungsstarken 

Unternehmen schaffen es

In leistungsschwachen 

Unternehmen schaffen es
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